Anexa la avizul nr.

AMENDAMENTE
Propunere legislativa privind functionarea Bancii de Dezvoltare a Romaniei - EximBank S.A
L280/2017

Nr. Text proiect de lege/ordonanta Amendament Motivatie

crt. L280/2017 (autor, apartenenta politica)

1. Art.11 Art.11 Pentru acuratetea frazei se impune inlocuirea
(2) Eliberarea in orice mod din functia (2) Eliberarea in orice mod din functia »in” cu ,,din” pentru claritatea textului.
publica sau in cadrul Bancii de publica sau din cadrul Bancii de
Dezvoltare a Romaniei a persoanelor Dezvoltare a Romaniei a persoanelor care
care fac parte din CIDE determina si fac parte din CIDE determina si incetarea
incetarea calitatii de membru, calitatii de membru, vicepresedinte sau
vicepresedinte sau presedinte in cadrul | presedinte in cadrul CIDE.

CIDE.
Autor: Senator Nicoleta Ramona Dinu
2. Artll Art.11 Potrivit prevederilor prezentei legi, membrii

(3) Indemnizatia individuald a
membrilor CIDE se stabileste pe baza
salariului mediu brut la nivelul Bancii de
Dezvoltare a Romaniei din luna
decembrie a anului precedent si este
egala cu doua salarii medii brute.

(3) Indemnizatia lunara individuala a
membrilor CIDE se stabileste pe baza
salariului mediu brut la nivelul Bancii de
Dezvoltare a Romaniei din luna decembrie
a anului precedent si este egala cu 50% din
salariul mediu brut.

Autor: Senator Nicoleta Ramona Dinu

CIDE sunt reprezentanti ai organelor de
specialitate ale administratiei publice centrale
si Bancii de Dezvoltare a Romaniei.

Aceste persoane sunt deja remunerate pentru
functiile pe care le detin la institutiile de unde
provin, iar activitatea desfasuratd in cadrul
CIDE este complementara activitatilor de baza.
Tinand cont s1 de faptul ca salariul mediu net
lunar in anul 2015 la nivelul Bancii de
Dezvoltare a Romaniei a fost de 9809 lei,
conform bilantului bancilor de la Registrul
Comertului, publicat in presa centrald de
specialitate, acordarea unei indemnizatii
lunare individuale egala cu 50% din salariul
mediu brut la nivelul Bancii de Dezvoltare a
Romaniei este echitabila.




